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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

»

Наименование организации: Администрация муниципального образования "Улу-Юльское сельское поселение"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Администрация

1. Глава администрации Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

2. Управляющий делами Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

......

3. Ведущий специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

4. Специалист 1 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

5. Специалист 2 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются ——

6. Бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

7. Администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

8. Администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

9. Водитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

%

10. Инспектор по воинскому 
учету

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

11. Уборщик служебных поме­
щений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 27.11.2020

Председатель комиссии по проведению специ
_______________ Глава____________ _

(должность)

нки условии труда 
_______ Селиванов В.А.

(Ф ИО.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Управляющий делами Смирнова О.Г.

(должность) (подпись) (Ф ИО.) (дата)
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Ведущий специалист
(должность) (подпись)

Вершинина Н.М.
(Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальцутр'оценку условий труда:
3917 Еремченко Антон Васильевич

(№ в реестре экспертов) (подн (Ф ИО.)
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(дата)
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(дата)


